
2021004730117

META 

PROGRAMADA
META EJECUTADA

47 47

Programado Ejecutado Avance

1 47 47 100.00%

2 47 47 100.00%

3 2 2 100.00%

4 47 47 100.00%

PERIODO DE CARGUE

31-dic.-2022

FECHA DE CARGUE 9-feb.-2023

Realizar asistencia tecnica y acompañamiento a las Direcciones Locales

de Salud, Coordinaciones de Salud Publica, EAPB, ESE, para que se

realicen los ajustes razonables y las adaptaciones requeridas para que

se atienda en salud de manera integral a las personas con discapacidad

y sus cuidadores 

ACTIVIDADES

OBJETIVO:
Mejorar las condiciones en la atención en salud, a la población vulnerable del

Departamento    

Salud y Protección Social 

RESPONSABLE DE CARGUE DE 

META

EP1MP24

CÓDIGO META

DATOS DE REPORTE

RESPONSABLE DE PROYECTO Martha Johana Palacios Uribe 
RESPONSABLE DE META

Jasbleidy Arias 

META

Realizar promoción, asistencia técnica y articulación

intersectorial, para el desarrollo de la estrategia Rehabilitación

Basada en Comunidad RBC, el registro de localización,

caracterización y certificación de personas con discapacidad, con

el fin de reducir las barreras de acceso a los servicios de salud

para esta población

Miguel Ernesto Muñoz 

Implementar una estrategia de información y comunicación en salud

Implementar la estrategia RBC en municipio priorizado, articulando con

las DLS, EAPB, IPS que garanticen la atención integral en salud de las

personas con discapacidad 

RESPONSABLE DE REPORTE

Carolina del Mar Perez Blanco 

2-ene.-2022

Brindar asistencia técnica a los 47 entes territoriales, a las EAPB, a las

ESES y a las IPS para que realicen procesos de certificación de

discapacidad para la implementación y puesta en marcha del registro

para la localización y caracterización de personas con discapacidad

(RLCPD) 

EJECUTOR

SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA

REPORTE DE INFORMACIÓN DE SEGUIMIENTO AL PDD Y A LOS PROYECTOS DE 

INVERSIÓN

PROYECTO:

PROGRAMA PRESUPUESTAL:

SECTOR:CÓDIGO PROYECTO:

Salud pública

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL

TOLIMA



Atraso 0.00%

Avance Físico 100.00%

Presupuesto Inicial
Presupuesto 

Ejecutado

 $  648,019,406  $647,845,720 

LIBRE 

DESTINACIÓN

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

SGP PROPÓSITO 

GENERAL

SGP SALUD, 

EDUCACIÓN Y 

SANEAMIENTO

SGP OTROS

140,000,000 180,000,000

Regalías
ASIGNACIONES 

DIRECTAS

INVERSIÓN 

REGIONAL

CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA

ASIGNACIÓN PARA 

LA PAZ
ÁREAS AMBIENTALES

 OBRAS POR 

IMPPUESTOS
TRANSFERENCIAS

BIENES Y 

SERVICIOS
CRÉDITOS FUNCIONAMIENTO

 PLAN 

DEPARTAMENTAL DE 

AGUAS 

328,019,406

CONTRATISTA VALOR 24,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO

100%

1114 de 

05/01/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

VALOR 139,954,330.00$   

AVANCE FÍSICO
100%

3476 de 

30/06/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 56,25%

CONTRATISTA VALOR 24,000,000.00$     

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-0911

Brindar asistencia técnica a los 47 entes territoriales, a las EAPB, a las ESES  y a las IPS para que realicen procesos de certificación de discapacidad para la implementación y puesta en marcha del registro para la localización y caracterización de personas con discapacidad (RLCPD) 

Implementar la estrategia RBC en municipio priorizado, articulando con las DLS, EAPB, IPS que garanticen la atención integral en salud de las personas con discapacidad 

ALVARO FELIPE CRUZ CUBIDES 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

742 de 15/01/2022

REGALÍAS

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION PARA REALIZAR ASISTENCIA TECNICA A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA,

DIRECCIONES LOCALES DE SALUD, IPS Y E.S.E´S EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA

GESTIÓN DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA"

OBJETO

OTROS

0900 de 

13/01/2022

100%

FUENTES DE FINANCIACIÓN

Propios

Transferencias

Otros

 GESTIÓN

AVANCE FÍSICO DE META

AVANCE FINANCIERO DE 

PRODUCTO

Realizar asistencia tecnica y acompañamiento a las Direcciones Locales de Salud, Coordinaciones de Salud Publica, EAPB, ESE, para que se realicen  los ajustes razonables y las adaptaciones requeridas para que se atienda en salud de manera integral a las personas con discapacidad y sus cuidadores 

AVANCE DE LAS ACTIVIDADES

CDP

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

Resolucion de Transferencia No 2055 de 06/07/2022

Por la cual se reconoce y ordena el pago de la transferencia de recursos a unas Empresas Sociales del Estado

Nivel II del Departamento del Tolima, para el componente de Discapacidad, Cerificacion de discapacidad y

registro de localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad Resolucion No 

2055 de 2022
Hospital Reina Sofia de Espana Lerida, Hospital San Juan de Dios de Honda,

Hospital San Rafael de Espinal, Hospital Regional Alfonso Jaramillo Salazar de

Libano, Hospital San Juan Bautista de Chaparral y Hospital Sumapaz de

Icononzo.

LINK DE ACCESO

PROCESO
No Aplica

CDP

CONTRATISTA

IPS beneficiarias 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LA SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCIÓN Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS, A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GE TION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA"

1241 de 

15/01/2022

PAOLA GALLEGO TORO

PROPIOS

Proporción de 

Ejecución

TRANSFERENCIAS

Implementar una estrategia de información y comunicación en salud

0

No. 

0

0

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

0.00%

100.00
%

AVANCE
FÍSICO DE
META

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


AVANCE FÍSICO

100%

1223 de 

05/01/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

CONTRATISTA VALOR 24,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO 100%

CDP
1768 de 

09/01/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

CONTRATISTA VALOR 24,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO 100%

1261 de 

15/01/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

CONTRATISTA VALOR 16,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO

100%

4158 de 

05/08/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

CONTRATISTA VALOR 12,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO

100%

4712 de 

22/08/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 100%

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”.

3149 de 

16/09/2022

PAOLA GALLEGO TORO

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-3068

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 10861 de 21/09/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION PARA REALIZAR ASISTENCIA TECNICA A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA,

DIRECCIONES LOCALES DE SALUD, IPS Y E.S.E´S EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA

GESTIÓN DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA"
2650 DE 

31/08/2022

ALVARO FELIPE CRUZ CUBIDES 

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-2561

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 10518 de 15/09/2022

DANITZA XIOMARA GUZMAN LEON

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”.
1514  de 

18/01/2022

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

1190 de 19/01/2022

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-1254

CDP

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-1529

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-1262

CDP

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LA SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS, A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”

1249 de 

15/01/2022

ANGELA MARIA RODRIGUEZ ORTEGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

1195 de 19/01/2022

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

1753 de 25/01/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


CONTRATISTA VALOR 12,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO 100.00%

CDP
4602 de 

18/08/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 85.00%

CONTRATISTA VALOR 24,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO 75.00%

3835 de 

22/07/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 75.00%

CONTRATISTA VALOR 20,000,000.00$     

AVANCE FÍSICO 100%

3611 de 

08/07/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 50%

CONTRATISTA VALOR 49,475,880.00$     

AVANCE FÍSICO 0%

7083 de 

29/10/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 0%

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON SALUD OCUPACIONAL REGIONAL S.A.S PARA APOYAR

LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE GARANTIZAR EL PROCESO DE

CERTIFICACION Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE 360 PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN

DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA" DE ACUERDO A LA RESOLUCION 1738 DEL 22

DE SEPTIEMBRE DE 2022 MSPS

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA SOMOS MEDICINA OCUPACIONAL Y LABORAL SAS

PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE GARANTIZAR EL

PROCESO DE CERTIFICACION Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE 360 PERSONAS CON

DISCAPACIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE

LA GESTIÓN DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA" DE ACUERDO A LA RESOLUCION

1738 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2022 MSPS

4623 DE 

29/11/2022

SOMOS MEDICINA OCUPACIONAL Y LABORAL SAS

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-4536

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 16697 de 02/12/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LA SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS, A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”

2397 DE 

18/08/2022

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO DE LERIDA TOLIMA

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-2274

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 9154 de 23/08/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL DE LA SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS, A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”

2387 DE 

18/08/2022

ANGELA MARIA RODRIGUEZ ORTEGA

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-2292

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 9208 de 24/08/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN SALUD PARA REALIZAR ASISTENCIA

TÉCNICA, INSPECCION Y VIGILANCIA A LOS ACTORES DEL SGSSS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA CON EL FIN DE BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN EL COMPONENTE DE DISCAPACIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION

VULNERABLE EN EL TOLIMA”.

3379 de 

26/09/2022

DANITZA XIOMARA GUZMAN LEON

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-3319

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

11852 de 30/09/2022

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


CONTRATISTA VALOR 49,475,880.00$     

AVANCE FÍSICO 0%

7084 de 

29/10/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 0%

CONTRATISTA VALOR 73,110,030.00$     

AVANCE FÍSICO 0%

7082 de 

29/10/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 0%

CONTRATISTA VALOR 155,829,600.00$   

AVANCE FÍSICO 0%

7082 de 

29/10/2022
RP

AVANCE 

FINANCIERO 0%

Anzoátegui Carmen de Apicalá Coyaima Falan Herveo Líbano

Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita

Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar

Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo

Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo

Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa

Purificación Saldaña Suárez Villarrica

Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima

647,845,720$        

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO
Resolucion de transferencia a seis (6) ESE que realizaran el proceso de certificación y registro para localización y

caracterización de personas con discapacidad, según distribución detallada en la resolución No 3993/2022
No 3993/2022

seis (6) ESE (Libano, Chaparral, Icononzo, Honda, 

LINK DE ACCESO

PROCESO 

No Aplica 

CDP 16676 de 02/12/2022

EJECUCIÓN CONTRACTUAL

No. 

OBJETO

CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON CRECER REHABILITACION INFANTIL S.A.S PARA

APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE GARANTIZAR EL PROCESO

DE CERTIFICACION Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE 535 PERSONAS CON

DISCAPACIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE

LA GESTIÓN DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA" DE ACUERDO A LA RESOLUCION

1738 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2022 MSPS

4637 DE 

29/11/2022

CRECER REHABILITACION INFANTIL S.A.S 

LINK DE ACCESO

PROCESO CD-2022-

PS-4548

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoti

ceManagement/Index?currentLanguage=es-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CDP 16676 de 02/12/2022

No. 

OBJETO

CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON SALUD OCUPACIONAL REGIONAL S.A.S PARA APOYAR

LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE GARANTIZAR EL PROCESO DE

CERTIFICACION Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE 360 PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN

DIFERENCIAL PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL TOLIMA" DE ACUERDO A LA RESOLUCION 1738 DEL 22

DE SEPTIEMBRE DE 2022 MSPS
4621 DE 

29/11/2022

SALUD OCUPACIONAL REGIONAL S.A.S 
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Medio Participantes Soporte

PRESENCIAL 3
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 4
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

07/05/2022

Realizar seguimiento a las ESE e IPS en los municipios de Ortega para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas dobles y ruta de rehabilitación funcional para las personas con

discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el acceso a la

información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e informadas.

11/05/2022

Realizar seguimiento a las ESE e IPS en los municipios de Alvarado para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas dobles y ruta de rehabilitación funcional para las personas con

discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el acceso a la

información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e informadas.

12/05/2022

Realizar seguimiento a las ESE e IPS en los municipios de Ambalema para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas dobles y ruta de rehabilitación funcional para las personas con

discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el acceso a la

información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e informadas.

17/05/2022

Realizar seguimiento a las ESE e IPS en los municipios de San Luis para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas dobles y ruta de rehabilitación funcional para las personas con

discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el acceso a la

información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e informadas.

12/05/2022

Asistencia tecnica al Hospital Santa Ana de Falan en relacion a seguimiento a

la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y seguimiento con

ayuda de lista de chequeo

17/05/2022
Asistencia tecnica municipio de CASABIANCA referente a seguimiento del

COAI y aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

17/05/2022

Municipio de Chaparral: En Empresa Social del Estado Hospital San Juan

Bautista se socializa Ley Estatutaria 1751 de 2015 en lo referente al derecho

fundamental a la salud de las personas con discapacidad de igual manera

brindar herramientas prácticas para orientar a los actores del sistema general

de seguridad social en salud, desde el enfoque diferencial.

18/05/2022

Municipio de Cunday: En Dirección Local de Salud se da a conocer y se brinda

apoyo en lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618-2013 respecto al derecho a la

habilitación y rehabilitación integral, acompañamiento a las familias,

Lineamientos Nacionales de la Estrategia Rehabilitación Basada en

Comunidad según sus componentes; Ruta para presentar la novedad de la

condición de discapacidad en el Registro Único de Victimas y la guía para

servidores públicos hacia un servicio incluyente, a su vez se da seguimiento al

Componente Operativo Anual de Inversiones COAI.

04/05/2022
Asistencia tecnica municipio de PALOCABILDO referente a seguimiento del

COAI y aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

10/05/2022

Asistencia tecnica al Hospital Ricardo Acosta de Palocabildo en lo referente a

la socializacion de la ley 1751 de 2015 y el proceso de certificacion de

discapacidad

11/05/2022
Asistencia tecnica municipio de FALAN referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

Fecha

EVIDENCIAS

Asistencias Técnicas/ Visitas/ 

Inspecciones.

Asunto



PRESENCIAL 5
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 4
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 4
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

19/05/2022

Realizar seguimiento a las ESE e IPS en los municipios de Valle de San Juan

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y

comunicativas, citas dobles y ruta de rehabilitación funcional para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el acceso a la

información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e informadas.

31/05/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Espinal frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

26/05/2022

Municipio de Piedras: En Dirección Local de Salud se da a conocer y se brinda

apoyo en lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618-2013 respecto al derecho a la

habilitación y rehabilitación integral, acompañamiento a las familias,

Lineamientos Nacionales de la Estrategia Rehabilitación Basada en

Comunidad según sus componentes; Ruta para presentar la novedad de la

condición de discapacidad en el Registro Único de Victimas y la guía para

servidores públicos hacia un servicio incluyente, a su vez se da seguimiento al

Componente Operativo Anual de Inversiones COAI.

18/05/2022
Asistencia tecnica municipio de VILLAHERMOSA referente a seguimiento del

COAI y aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

31/05/2022

Asistencia tecnica al Hospital San Antonio de Herveo en relacion a seguimiento

a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y seguimiento con

ayuda de lista de chequeo

31/05/2022
Asistencia tecnica municipio de Herveo referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

18/05/2022

Municipio de Melgar: En Dirección Local de Salud se da a conocer y se brinda

apoyo en lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618-2013 respecto al derecho a la

habilitación y rehabilitación integral, acompañamiento a las familias,

Lineamientos Nacionales de la Estrategia Rehabilitación Basada en

Comunidad según sus componentes; Ruta para presentar la novedad de la

condición de discapacidad en el Registro Único de Victimas y la guía para

servidores públicos hacia un servicio incluyente.

19/05/2022

Municipio de Ataco: En Dirección Local de Salud se da a conocer y se brinda

apoyo en lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618-2013 respecto al derecho a la

habilitación y rehabilitación integral, acompañamiento a las familias,

Lineamientos Nacionales de la Estrategia Rehabilitación Basada en

Comunidad según sus componentes; Ruta para presentar la novedad de la

condición de discapacidad en el Registro Único de Victimas y la guía para

servidores públicos hacia un servicio incluyente, a su vez se da seguimiento al

Componente Operativo Anual de Inversiones COAI.

24/05/2022

Municipio de Carmen de Apicalá: En Empresa Social del Estado Hospital

Nuestra Señora del Carmen se socializa Ley Estatutaria 1751 de 2015 en lo

referente al derecho fundamental a la salud de las personas con discapacidad

de igual manera brindar herramientas prácticas para orientar a los actores del

sistema general de seguridad social en salud, desde el enfoque diferencial.

24/05/2022

Municipio de Icononzo: En Empresa Social del Estado Hospital Sumapaz se

socializa Ley Estatutaria 1751 de 2015 en lo referente al derecho fundamental

a la salud de las personas con discapacidad de igual manera brindar

herramientas prácticas para orientar a los actores del sistema general de

seguridad social en salud, desde el enfoque diferencial.

01/06/2022

Asistencia tecnica a la unidad intermedia Hospital San Francisco de Ibague en

relacion a seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion

funcional y seguimiento con ayuda de lista de chequeo



VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

01/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de San Luis frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

03/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Valle de San Juan frente a la ejecucion

de las acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones

COAI, Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

08/06/2022

Municipio de Prado: En Empresa Social del Estado Hospital San Vicente de

Paul se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de adaptabilidad

que se han implementado para la atención integral en salud durante los

diferentes momentos de la atención de las personas con discapacidad, así

como sobre el diseño universal, apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, acciones afirmativas y comunicativas para responder a las

necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento sobre la

implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

08/06/2022

Municipio de Purificación: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo el

seguimiento al Componente Operativo Anual de Inversiones COAI hasta la

fecha de la actual vigencia.

08/06/2022

Municipio de Purificación: En Empresa Social del Estado Nuevo Hospital la

Candelaria se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atención integral en salud

durante los diferentes momentos de la atención de las personas con

discapacidad, así como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y comunicativas para

responder a las necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento 

sobre la implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

08/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Suarez frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

03/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Libano referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

03/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital Regional Alfonso Jaramillo Salazar de Libano en

relacion a seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion

funcional y seguimiento con ayuda de lista de chequeo

6/06//2022

Asistencia tecnica al Hospital Regional Alfonso Jaramillo Salazar de Libano en

relacion a seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion

funcional y seguimiento con ayuda de lista de chequeo

6/06//2022

Asistencia tecnica al Hospital Federico Lleras Acosta de Ibague en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

07/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital Ismael Perdomo de Villahermosa en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

08/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital Santo Domingo de Casabianca en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

07/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Natagaima frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.



PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 5
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

09/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Armero Guayabal frente a la ejecucion de

las acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones

COAI, Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

09/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Flandes frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

13/06/2022

Municipio de Carmen de Apicalá: En Dirección Local de Salud se da a conocer

y se brinda apoyo en lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618-2013 respecto al

derecho a la habilitación y rehabilitación integral, acompañamiento a las

familias, Lineamientos Nacionales de la Estrategia Rehabilitación Basada en

Comunidad según sus componentes; Ruta para presentar la novedad de la

condición de discapacidad en el Registro Único de Victimas y la guía para

servidores públicos hacia un servicio incluyente, a su vez se da seguimiento al

Componente Operativo Anual de Inversiones COAI.

14/06/2022

Municipio de Coello: En Centro de Salud Coello se verifican los ajustes

correspondientes y las medidas de adaptabilidad que se han implementado

para la atención integral en salud durante los diferentes momentos de la

atención de las personas con discapacidad, así como sobre el diseño universal, 

apoyos para la comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y

comunicativas para responder a las necesidades de la población con

discapacidad y el seguimiento sobre la implementación dela Ruta de

Rehabilitación Funcional.

14/06/2022

Municipio de Coello: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo el

seguimiento al Componente Operativo Anual de Inversiones COAI hasta la

fecha de la actual vigencia.

10/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital San Vicente de Paul de Fresno en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

10/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Fresno referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

13/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Ibague referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

14/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Honda referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

10/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Venadillo frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

14/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Ortega frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

09/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital Ramon Maria Arana de Murillo en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

09/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Murillo referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar



PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

28/06/2022

Municipio de Piedras: En Empresa Social del Estado Hospital San Sebastian

de Piedras se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atención integral en salud

durante los diferentes momentos de la atención de las personas con

discapacidad, así como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y comunicativas para

responder a las necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento 

sobre la implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

15/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital San Jose de Mariquita en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

15/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Mariquita referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

16/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Villarica referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

17/06/2022
Asistencia tecnica municipio de Santa Isabel referente a seguimiento del COAI

y aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

28/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Coyaima frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

16/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Roncesvalles frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

15/06/2022

Municipio de Guamo: En Empresa Social del Estado Hospital San Antonio se

verifican los ajustes correspondientes y las medidas de adaptabilidad que se

han implementado para la atención integral en salud durante los diferentes

momentos de la atención de las personas con discapacidad, así como sobre el

diseño universal, apoyos para la comunicación, ajustes razonables, acciones

afirmativas y comunicativas para responder a las necesidades de la población

con discapacidad y el seguimiento sobre la implementación dela Ruta de

Rehabilitación Funcional.

14/06/2022

Asistencia tecnica al Hospital San Juan de Dios de Honda en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

16/06/2022

Municipio de Ataco: En Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Señora de

Lourdes se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atención integral en salud

durante los diferentes momentos de la atención de las personas con

discapacidad, así como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y comunicativas para

responder a las necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento 

sobre la implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

23/06/2022

Municipio de Chaparral: En Empresa Social del Estado Hospital San Juan

Bautista se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atención integral en salud

durante los diferentes momentos de la atención de las personas con

discapacidad, así como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y comunicativas para

responder a las necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento 

sobre la implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

23/06/2022

Municipio de Chaparral: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo el

seguimiento al Componente Operativo Anual de Inversiones COAI hasta la

fecha de la actual vigencia.



VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 3
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 3
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

29/06/2022

Municipio de Cunday: En Empresa Social del Estado Hospital Federico

Arbelaez se verifican los ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atención integral en salud

durante los diferentes momentos de la atención de las personas con

discapacidad, así como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, acciones afirmativas y comunicativas para

responder a las necesidades de la población con discapacidad y el seguimiento 

sobre la implementación dela Ruta de Rehabilitación Funcional.

29/06/2022

Municipio de Melgar: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo el

seguimiento al Componente Operativo Anual de Inversiones COAI hasta la

fecha de la actual vigencia.

01/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las ESE e IPS del municipios de Planadas

frente a la implementacion de apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas doble y implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional en la

atencion en salud de la poblacion con discapacidad.

01/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las ESE e IPS del municipios de Flandes

frente a la implementacion de apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas doble y implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional en la

atencion en salud de la poblacion con discapacidad.

28/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Alvarado frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

29/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de San Antonio frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

29/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Lerida frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

30/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Planadas frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

30/06/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las Dirreciones Locales de Salud y enlaces

de discapacidad en el municipios de Ambalema frente a la ejecucion de las

acciones descritas en el Componente Operativo Anual de Inversiones COAI,

Plan de Accion desde Salud PAS y Plan de Accion de Intervecciones

Colectivas y demas actividades con la poblacion con discapacidad.

29/06/2022

Municipio de Melgar: En Empresa Social del Estado Hospital Louis Pasteur se

verifican los ajustes correspondientes y las medidas de adaptabilidad que se

han implementado para la atención integral en salud durante los diferentes

momentos de la atención de las personas con discapacidad, así como sobre el

diseño universal, apoyos para la comunicación, ajustes razonables, acciones

afirmativas y comunicativas para responder a las necesidades de la población

con discapacidad y el seguimiento sobre la implementación dela Ruta de

Rehabilitación Funcional.



VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 2
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 4 acta de reunion

PRESENCIAL 6
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 4
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 4 acta de reunion

VIRTUAL 6
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

VIRTUAL 6 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 4 acta de reunion

11/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS ECOOPSOS presente en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

08/07/2022

Verificacion a la EPS ASMETSALUD de ajustes correspondientes y las

medidas de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral

en salud durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

09/07/2022

Verificacion a en SANIDAD POLICIAL de ajustes correspondientes y las

medidas de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral

en salud durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

05/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las ESE e IPS del municipios de

Roncesvalles frente a la implementacion de apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y

comunicativas, citas doble y implementacion de la ruta de rehabilitacion

funcional en la atencion en salud de la poblacion con discapacidad.

08/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS UNISALUD presentes en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

08/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS ASMET SALUD presente en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

11/07/2022

Verificacion a la EPS ECOOPSOS de ajustes correspondientes y las medidas

de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral en salud

durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

12/07/2022
Asistencia tecnica municipio de Anzoateguil referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

12/07/2022

Verificacion a la EPS INDIGENA PIJAO SALUD de ajustes correspondientes y

las medidas de adaptabilidad que se han implementado para la atencion

integral en salud durane los diferentes momentos de la atencion de las

personas con discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

05/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a las ESE e IPS del municipios de Suarez

frente a la implementacion de apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas y comunicativas,

citas doble y implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional en la

atencion en salud de la poblacion con discapacidad.



PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 4 acta de reunion

PRESENCIAL 4
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 6
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 4
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 7
Informe seguimiento, registro 

fotografico y lista de asistencia

PRESENCIAL 4 acta de reunion

PRESENCIAL 7 acta de reunion

14/07/2022

Verificacion a la EPS FAMISANAR de ajustes correspondientes y las medidas

de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral en salud

durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

14/07/2022

Verificacion a la EPS SALUDTOTAL de ajustes correspondientes y las medidas 

de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral en salud

durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

12/07/2022

Asistencia tecnica al Hospital San Juan de Dios de Anzoategui en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

13/07/2022
Asistencia tecnica municipio de Cajamarca referente a seguimiento del COAI y

aplicación de lista de chequeo para verificar acciones a implementar

13/07/2022

Asistencia tecnica al Hospital Santa Lucia de Cajamarca en relacion a

seguimiento a la implementacion de la ruta de rehabilitacion funcional y

seguimiento con ayuda de lista de chequeo

13/07/2022

Verificacion a la EPS TOLIHUILA - EMCOSALUD de ajustes correspondientes

y las medidas de adaptabilidad que se han implementado para la atencion

integral en salud durane los diferentes momentos de la atencion de las

personas con discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

14/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS SALUD TOTAL presente en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

13/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS TOLIHUILA - EMCOSALUD presente

en el departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

14/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS NUEVA EPS presente en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.

14/07/2022

Realizar inspeccion y vigilancia a la EPS FAMISANAR presente en el

departamento del Tolima frente a la implementacion de apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, consentimiento

informado, acciones afirmativas y comunicativas, citas doble y implementacion

de la ruta de rehabilitacion funcional en la atencion en salud de la poblacion

con discapacidad.



PRESENCIAL 4 acta de reunion

VIRTUAL 5 acta de reunion

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 4
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 3
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Cunday frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Ortega frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Venadillo frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Flandes frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Rioblanco frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Rovira frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Coyaima frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

07/09/2022

07/09/2022

08/09/2022

09/09/2022

09/09/2022

10/09/2022

13/09/2022

15/07/2022

Verificacion a la EPS SANITAS de ajustes correspondientes y las medidas de

adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral en salud

durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional

18/07/2022

Verificacion a la EPS INDIGENA MALLAMAS de ajustes correspondientes y las

medidas de adaptabilidad que se han implementado para la atencion integral

en salud durane los diferentes momentos de la atencion de las personas con

discapacidad, asi como sobre el diseño universal, apoyos para la

comunicacion,ajustes razonables, acciones afirmativas, y comunicativas para

responder a las necesidades de la poblacion con discapacidad y realizar

seguimiento aobre la implemtnacion de la ruta de rehabilitacion funcional



VIRTUAL 3
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 3
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

Municipio de Dolores: En Dirección Local de Salud se da orientación sobre las

adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el territorio, acerca de

la ruta de formulación y construcción de la Politica Publica de Discapacidad e

Inclusión Social, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia la Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Villarrica frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Planadas frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Roncesvalles frente ejecución de las Acciones

en Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Alpujarra frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de San Antonio frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Natagaima frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de San Luis frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Dolores frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

14/09/2022

19/09/2022

21/09/2022

23/09/2022

27/09/2022

01/10/2022

05/10/2022

07/10/2022

07/10/2022



VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 5
acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 1 acta de reunion

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

12/10/2022

Municipio de Alpujarra: En Dirección Local de Salud se da orientación sobre las

adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el territorio, acerca de

la ruta de formulación y construcción de la Politica Publica de Discapacidad e

Inclusión Social, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia la Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

18/10/2022

Municipio de Espinal: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo orientación

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN

INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el

territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la

vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

15/10/2022

18/10/2022

Asistencia tecnica al municipio de Libano en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Asistencia tecnica al municipio de Murillo en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Planadas

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas,

comunicativas, citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A

Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O

AEI para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud y el acceso a la información amplia y suficiente para la toma de

decisiones libres e informadas.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Ambalema

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas,

comunicativas, citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A

Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O

AEI para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud y el acceso a la información amplia y suficiente para la toma de

decisiones libres e informadas.

18/10/2022

Asistencia Técnica al municipio de DOLORES, Proceso de Certificación

Discapacidad, Habilitación en SISPRO
18/10/2022

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Cunday para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Ortega para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

11/10/2022

12/10/2022

14/10/2022



PRESENCIAL 4
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 6
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 3 acta de reunion

VIRTUAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 3
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

18/10/2022

Municipio de Suarez: En Dirección Local de Salud se da orientación sobre las

adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el territorio, acerca de

la ruta de formulación y construcción de la Politica Publica de Discapacidad e

Inclusión Social, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia la Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

20/10/2022

Municipio de Coello: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo orientación

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN

INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el

territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la

vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

19/10/2022

20/10/2022

Asistencia tecnica al municipio de Santa Isabel en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Asistencia tecnica al municipio de Anzoategui en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Coyaima para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Rovira para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

19/10/2022

21/10/2022

Municipio de Valle de San Juan: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo

orientación sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE

ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad

en el territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Villarrica para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

21/10/2022

19/10/2022



VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 1
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

Municipio de Chaparral: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo

orientación sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE

ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad

en el territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Municipio de Saldaña: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo orientación

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN

INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el

territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la

vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Municipio de Guamo: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo orientación

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN

INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el

territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la

vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

25/10/2022

26/10/2022

26/10/2022

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Venadillo

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas,

comunicativas, citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A

Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O

AEI para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud y el acceso a la información amplia y suficiente para la toma de

decisiones libres e informadas.

Municipio de Purificación: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo

orientación sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE

ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad

en el territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Municipio de Ataco: En Dirección Local de Salud se lleva a cabo orientación

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN

INTEGRAL EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el

territorio, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la

vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Asistencia tecnica al municipio de Cajamarca en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Roncesvalles

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas,

comunicativas, citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A

Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O

AEI para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud y el acceso a la información amplia y suficiente para la toma de

decisiones libres e informadas.

25/10/2022

27/10/2022

27/10/2022

27/10/2022

28/10/2022



PRESENCIAL 5
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 4
acta de reunion, lista de 

asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 3
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

VIRTUAL 2
acta de reunion, lista de 

asistencia

Realizar inspección y vigilancia a la Direccion Local de Salud y enlace de

discapacidad del municipio de Ambalema frente ejecución de las Acciones en

Salud 2022 – 2023, implementación de las Políticas Públicas y Banco de

Productos de Apoyo y ejecución de las adaptaciones en las Rutas Integrales de

Atención en Salud a fin de movilizar y dar un mayor reconocimiento a la

población con discapacidad en los territorios.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Dolores para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

Municipio de Dolores: En el Hospital San Rafael: Se socializa la Ruta de

Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin

Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud, se hace

seguimiento a la realización de las autorizaciones para la prestación de

servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

Asistencia tecnica al Hospital Santa Lucia de Cajamarca en lo relacionado con

seguiiento con el fin de verificar si se estan realizando los ajustes

correpsondientes, socializacion de ruta MAP-MUSE y realizar seguimiento a

que se realicen las autorizaciones para la prestacion de servicios de salud.

Municipio de Lérida: En Dirección Local de Salud se da orientación sobre las

adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el territorio, acerca de

la ruta de formulación y construcción de la Politica Publica de Discapacidad e

Inclusión Social, el seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas

para la vigencia 2022 del sector salud, articuladas en el comité municipal de

discapacidad y se diligencia la Matriz con el reporte de las acciones realizadas

correspondientes a la estrategia de Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC.

Municipio de Chaparral: En el Hospital San Juan Bautista se socializa la Ruta

de Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin

Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud, se hace

seguimiento a la realización de las autorizaciones para la prestación de

servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

Municipio de Purificación: En el Nuevo Hospital la Candelaria se socializa la

Ruta de Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y

Municiones Sin Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI

para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud, se hace seguimiento a la realización de las autorizaciones para la

prestación de servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos

para la comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

Municipio de Icononzo: En el Hospital Sumapaz: Se socializa la Ruta de

Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin

Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud, se hace

seguimiento a la realización de las autorizaciones para la prestación de

servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

03/11/2022

08/11/2022

31/10/2022

03/11/2022

08/11/2022

04/11/2022

08/11/2022

04/11/2022



PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 9
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 9
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 2 acta de reunion

VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 1
acta de reunion, lista de 

asistencia

VIRTUAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 3 acta de reunion

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Alpujarra para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de Natagaima

para verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación,

ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas,

comunicativas, citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A

Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O

AEI para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud y el acceso a la información amplia y suficiente para la toma de

decisiones libres e informadas.

Municipio de Prado: En el Hospital San Vicente de Paul: Se socializa la Ruta de

Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin

Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud, se hace

seguimiento a la realización de las autorizaciones para la prestación de

servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

Municipio de Alpujarra: En el Hospital San Isidro: Se socializa la Ruta de

Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin

Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI para las personas

con discapacidad que garanticen la atención integral en salud, se hace

seguimiento a la realización de las autorizaciones para la prestación de

servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos para la

comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.

Asistencia tecnica al Hospital Santa Ana de Falan en lo relacionado con

seguiiento con el fin de verificar si se estan realizando los ajustes

correpsondientes, socializacion de ruta MAP-MUSE y realizar seguimiento a

que se realicen las autorizaciones para la prestacion de servicios de salud.

Asistencia tecnica al municipio de Palocabildo en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Asistencia tecnica al municipio de Villahermosa en relacion a seguimiento al

cumplimiento de las acciones proyectadas del sector salud, orientacion sobre la 

necesidad de formulacion y construccion de la politica publica, Orientacion

sobre las adaptaciones que se deben realizar a las RIAS

Asistencia tecnica al Hospital Federico Lleras Acosta de Ibague en lo

relacionado con seguiiento con el fin de verificar si se estan realizando los

ajustes correpsondientes, socializacion de ruta MAP-MUSE y realizar

seguimiento a que se realicen las autorizaciones para la prestacion de

servicios de salud.

10/11/2022

11/11/2022

11/11/2022

10/11/2022

11/11/2022

17/11/2022

18/11/2022

09/11/2022

10/11/2022

Municipio de Ataco: En el Hospital Nuestra Señora de Lourdes: Se socializa la

Ruta de Atención Integral a Víctimas de Minas Antipersonas (MAP) y

Municiones Sin Explotar (MUSE) ó Artefactos Explosivos Improvisados AEI

para las personas con discapacidad que garanticen la atención integral en

salud, se hace seguimiento a la realización de las autorizaciones para la

prestación de servicios de salud y se verifica la implementación de los apoyos

para la comunicación, ajustes razonables, medidas de adaptabilidad, acciones

afirmativas, comunicativas, citas dobles.



VIRTUAL 2
Acta, registro fotografico y lista 

de asistencia

PRESENCIAL 2 acta de reunion

PRESENCIAL 3
acta de reunion, lista de 

asistencia

Anzoátegui Carmen de Apicalá Coyaima Falan Herveo Líbano

Armero Casabianca Cunday Flandes Honda Mariquita

Ataco Chaparral Dolores Fresno Icononzo Melgar

Cajamarca Coello Espinal Guamo Lérida Murillo

Planadas Roncesvalles San Luis Venadillo

Prado Rovira Santa Isabel Villahermosa

Purificación Saldaña Suárez Villarrica

Rioblanco San Antonio Valle de S. Juan Tolima

Profesional Universitario

01/12/2022

Municipio de Icononzo: En Dirección Local de Salud se da orientación sobre las

adaptaciones que se deben realizar a las RUTAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

EN SALUD-RIAS para la población con discapacidad en el territorio, el

seguimiento al cumplimiento de las acciones proyectadas para la vigencia 2022

del sector salud, articuladas en el comité municipal de discapacidad y se

diligencia la Matriz con el reporte de las acciones realizadas correspondientes 

VoBo: Dras Jasbleidy Arias Bravo  

18/11/2022

Realizar inspección y vigilancia a las ESE e IPS del municipio de San Luis para

verificar si se están implementando los apoyos para la comunicación, ajustes

razonables, medidas de adaptabilidad, acciones afirmativas, comunicativas,

citas dobles e implementación de la Ruta de Atención Integral A Víctimas de

Minas Antipersonas (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE) O AEI para las

personas con discapacidad que garanticen la atención integral en salud y el

acceso a la información amplia y suficiente para la toma de decisiones libres e

informadas.

Asistencia Técnica al municipio de NATAGAIMA, Proceso de Certificación

Discapacidad, Habilitación en SISPRO
22/11/2022

Piedras

Palocabildo

Ortega

Natagaima

Ambalema

Ibagué

Alvarado

Alpujarra

PRESENCIA TERRITORIAL
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SEGUNDO INFORME DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS  CONTRATO INTEADMINSITRATIVO 2397 DE 2022 PARA EL 
SEGUNDO PAGO 

 
A continuación se presenta informe Segundo  informe  de  ejecución de  actividades  contratadas  para  dar   tramite  al Segundo pago 
parcial del Treinta  por ciento (30%) del valor del contrato  equivalente la  suma  de  $6.000.000, a la ejecución del   Sesenta por ciento 
(60%) de las actividades contratadas. 
 
Contrato Interadministrativo No:  2397 de 18 de Agosto de  2022. 
  
Objeto: Celebrar contrato interadministrativo con el HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO DE LERIDA TOLIMA, para apoyar  la gestión de la Secretaria de Salud Departamental mediante la implementación y puesta en 
marcha de la estrategia rehabilitación basada en comunidad en Prado y Guamo  a víctima con discapacidad y estrategia de información y 
comunicación dirigida a actores institucionales, personas con discapacidad, cuidadores y comunidad en general en los diferentes 
municipios del Tolima, en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION 
VULNERABLE EN EL TOLIMA 
 
Plazo: Ciento Veinte (120)  calendario, contados a partir de la suscripción del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalización del 
acto contractual. 
 
Valor del Contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS (20.000.000.oo) M/CTE. 
 
Fecha de Inicio: 02 de Septiembre de  2022. 
 
Fecha de Finalización: 30 de  Diciembre de  2022. 
 
Periodo del Informe: 29 de Octubre al 28 de noviembre de 2022 
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Relación de  Contratos  realizados: 
 

No. Contrato Contratista Nit Objeto  Valor 

109-2022 AURA MILENA ARANGO 
GARCIA 

 
65.779.916-1  
 
 
 

Contratar la prestación de servicios 
de un profesional Fisioterapeuta para 
la Implementación y puesta en 
marcha estrategia rehabilitación 
basada en comunidad en Prado y 
Guamo a víctimas con discapacidad, 
dentro de las obligaciones contraídas 
en el contrato 2397 interadministrativo 
de 2022 firmado entre la secretaria de 
salud departamental y el hospital. 

$13.518.518 

TOTAL COMPROMISOS EN CONTRATACIÓN $13.518.518 

 
EJECUCIÓN  TECNICA 
 

Actividades Acciones Realizadas No. 
Contrato 

Contrato TH 
Contratado 

 

Valor $ 

1.-Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental,   
desarrollo de capacidades a los Comités de 
Discapacidad de los municipios  de Prado y 
Guamo socializando la estrategia Rehabilitación 
Basada en Comunidad y la ruta intersectorial   
para la atención de las personas con 
discapacidad, generando   la articulación y 
gestión para el acceso de las personas con 
discapacidad y sus  familias  hacía los sectores 

El día 02 de noviembre a través de la 
plataforma Teams se llevó a cabo reunión 
virtual de socialización ante los integrantes 
de los comités municipales de Discapacidad 
de los municipios de Prado y de Guamo 
permitiendo socializar la estrategia de 
Rehabilitación Basada en Comunidad RBC, 
indicando los CINCO 5 componentes de la 
misma. Se enfatizó en la RBC indicando que 
es una estrategia de desarrollo 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

13.518.518 
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requeridos por cada una de ellas (educación, 
salud, ámbito laboral, social, cultural, de 
participación   ciudadana, tecnologías de la 
información, recreación y deporte, entre otros), 
de manera que se promueva  la atención integral 
y protección de las personas con discapacidad, 
sus familias y cuidadores,  realizando un trabajo 
intersectorial de evaluación de la respuesta 
efectiva alcanzada a cada persona con 
discapacidad direccionada a los diferentes 
sectores de acuerdo a su necesidad.  

socioeconómico e inclusión social que 
permite satisfacer necesidades básicas, 
crear oportunidades, desarrollar 
capacidades, apoyar y trabajar con las 
Organizaciones de Personas con 
Discapacidad y Grupos de Apoyo, involucrar 
la participación intersectorial, promover el 
liderazgo y la participación de los gobiernos 
locales y aprovechar los sistemas 
legislativos, jurídicos y sociales del país. Se 
indica que el Ministerio de Salud y Protección 
Social MSPS con el fin de apoyar la 
implementación de la estrategia de 
Rehabilitación Basada en Comunidad -RBC 
en los territorios, diseñó un documento breve 
que suministra pautas a las Secretarías de 
Salud acerca del desarrollo de la estrategia, 
en el marco del Plan de Salud Pública de 
Intervenciones Colectivas – PIC. La RBC, 
posibilita el ejercicio de los derechos de las 
personas con discapacidad. La premisa 
fundamental de esta estrategia multisectorial, 
es la equiparación de oportunidades para las 
personas con discapacidad a través del 
abordaje comunitario; esta se desarrolla a 
través de la participación efectiva de las 
personas con discapacidad y sus familias en 
su comunidad, entendiendo la participación 
como la vinculación activa en la identificación 
de necesidades (individuales y comunes), en 
la toma de decisiones y en la puesta en 
marcha de acciones orientadas a la inclusión 
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social. Se logró despejar dudas e inquietudes 
frente a la implementación de la RBC en 
cada municipio. Nota: Para próximo informe 
se entregará acta de la reunión incluido 
registro de pantallazos y listado de asistencia 
de los participantes 

2.- Realizar en el ámbito urbano la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad, 
interviniendo en el entorno hogar y comunitario, 
desarrollando capacidades en los integrantes de 
las familias  para la implementación y ejecución 
de los componentes y actividades de la RBC, en 
lo referente a orientación hacia el procedimiento 
de certificación y registro de localización y 
caracterización de discapacidad en Prado y 
Guamo, para lo cual se atenderán cuatro (4) 
familias por mes en cada municipio,  para un total 
de  veinte cuatro (24) familias de personas con 
discapacidad priorizando  víctimas del conflicto 
armado. Cada familia se visitará tres veces al 
mes. De igual manera se sensibilizará a la 
comunidad vecina de cada familia y a 
organizaciones de discapacidad si las hay. Se 
articulará con el delegado de la mesa efectiva de 
participación de víctimas del conflicto armado de 
cada municipio o con el enlace de víctimas y 
referente de discapacidad del sector salud de 
cada una de las dos administraciones. Al finalizar 

a. Para el caso del Municipio de Prado se 
cumplió al 100% con la realización de la 
RBC a las 12 personas con discapacidad 
y sus familias, permitiendo orientar frente 
a los cinco componentes Se estableció 
contacto con los Enlaces de Discapacidad 
y Enlaces de Víctimas de los municipios 
de Guamo y Prado, permitiendo articular 
acciones efectivas frente a la selección de 
las personas con discapacidad que harán 
parte de la estrategia RBC. 

b. Se recibió listado y/o base de datos de 
personas con discapacidad entregado por 
Enlace de Discapacidad del municipio de 
Guamo 

c. Para la realización de la RBC en el 
municipio de Guamo se utilizaron los 
formatos diseñados con anterioridad entre 
ellos formato de visita proyecto RBC para 
la Persona con Discapacidad y su familia, 
reconociendo y visibilizando la situación 
actual de cada PcD seleccionada para la 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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las 4 sesiones, se evaluará con cada familia el 
impacto y pertinencia de este proceso. 
Se tendrá en cuenta las orientaciones de la 
Resolución 3280, 518 y los lineamientos de la 
estrategia Rehabilitación Basada en Comunidad 
– RBC emitidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social y se socializarán con la 
supervisora del contrato con el fin de realizar 
ajustes pertinentes. 
 

implementación del programa. d. se 
realizaron la dos (2) primeras visitas en el 
entorno hogar a 12 personas con 
Discapacidad y sus familias en el 
municipio de Guamo realizando la 
estrategia de Rehabilitación Basada en la 
comunidad, se diligencia formato de visita 
RBC, se firman consentimientos 
informados y se orienta hacia el 
procedimiento de certificación y registro 
de localización y caracterización de 
discapacidad, firmas de planilla de 
enfoque diferencial 
https://www.youtube.com/watch?v=WjyJ1
60 8JEw Ver anexos 1 Se precisa que 
para la implementación de la estrategia 
RBC se establecieron 2 ciclos de atención 
1 por municipio, es decir se culminó el 
primer ciclo en el municipio de Prado en 
los meses de octubre y parte de 
noviembre interviniendo las 12 personas 
con discapacidad y sus familias y se dio 
inicio al ciclo 2 en el municipio de Guamo 
interviniendo las 12 personas con 
discapacidad y sus familias entre lo que 
va corrido de noviembre y mediados de 
Diciembre de la actual vigencia, 
permitiendo realizar un trabajo 
concienzudo, efectivo y eficaz. 

3.- Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental, la 
socialización de la estrategia “del dicho al hecho 

Se socializo en sesión No 2 tanto en las 
familias objeto de la RBC de Prado como de 
Guamo la estrategia “del dicho al hecho por 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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por tus derechos” a las familias objeto de RBC. 
 

tus derechos”, se entregó material el cual fue 
diseñado en anterior periodo con el propósito 
de que las personas con discapacidad y sus 
familias reconozcan los derechos de las 
personas con discapacidad (mecanismos), 
siendo este mismo socializado incluido el 
Rotafolio de la estrategia del DICHO AL 
HECHO POR TUS DERECHOS 

4.- Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental, las 
orientaciones sobre las formas de cuidado y el 
autocuidado en el cuidador. “cuidando para 
cuidar” dirigidas a las familias objeto de RBC 
 

Se socializo para el ciclo 1 a las familias 
objeto de la RBC del municipio de Prado en 
sesión 3 permitiendo orientar sobre las 
formas de cuidado y el autocuidado en el 
cuidador. “cuidando para cuidar”. A su vez se 
socializaron los cuentos “CUIDAR Y SER 
CUIDADO” diseñados por el Ministerio de 
Salud-USAID-OIM para la socialización con 
los cuidadores. Y se tiene previsto para el 
caso de Municipio de Guamo socializar en 
sesión 3 dichas orientaciones. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

5.- Articular con la Dirección Local de salud o 
quien haga sus veces en los municipios de Prado 
y Guamo, con el fin de que se realice 
acompañamiento a las visitas a realizar a cada 
familia objeto de la RBC, para que se llegue a 
acuerdos y que cada entidad o institución que 
haga parte del Comité municipal de discapacidad 
pueda realizar las gestiones pertinentes para 
garantizar los derechos que se han vulnerado a 
las familias  
 

a. Se enfatizó a través de comunicación 
establecida con la Dirección Local de salud y 
con los Enlaces municipales de Discapacidad 
para que se brinde acompañamiento en las 
visitas permitiendo se logren realizar 
acuerdos según requerimientos presentados 
en el marco de la implementación de la 
estrategia RBC 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

6.- Presentar los resultados de la estrategia ante 
el subcomité de asistencia y atención a víctimas 

a. Se estableció contacto con la Profesional 
adscrita a la secretaria de Salud del Tolima 

 
 

  

http://www.hegranjelerida.org/


HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E     

LERIDA – TOLIMA 

NIT. 800116719-8 

 

              

“Trabajamos por una atención segura, humanizada y con calidad” 
 

           Avenida Vía Iguacitos Km 1 Lérida, Tolima 

                                     Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634               Página 7 de 8 

       www.hegranjelerida.org 

 

SISTEMA GESTIÓN DE LA CALIDAD 

Código: FOR-GC-010 

Versión: 03 

Fecha aprobación: 10/03/2017 

 
 

del conflicto armado departamental o ante el 
Comité Departamental de Discapacidad. 
 

Dra. Jasbleidy Arias con el propósito de 
solicitar un espacio para la presentación de 
los resultados obtenidos en el marco de la 
estrategia RBC ante el subcomité de 
asistencia y atención a víctimas del conflicto 
armado departamental o ante el Comité 
Departamental de Discapacidad. 

7.- Llevar a cabo una estrategia de información y 
comunicación para la salud, mediante el diseño e 
impresión de  2.000 abanicos con educación en 
salud, ilustrados, desplegables de tres cuerpos, 
en cartón ultra impreso 4x4 tintas plastificado con 
contenido digital, los cuales se   entregarán a la 
Secretaría de Salud del Tolima para que sean  
socializados y entregados a actores 
institucionales, personas con discapacidad, 
cuidadores  y población en general en los 
diferentes municipios del Tolima y 
adicionalmente en las ofertas en salud que 
convoque el ente Departamental. 
   

 
  
 

   

8.- Realizar  informe con memoria fotográfica, 
para lo cual se deberá elaborar un documento en 
el cual la persona con discapacidad o su familia 
autorice con firma o huella la publicación de 
fotografías; por otra parte se realizará  
descripción de cada actividad llevada a cabo en 
el desarrollo de las jornadas, análisis de las 
planillas de asistencia aplicadas en la primera 
jornada que es presencial con el fin de  
determinar cuántas personas se intervinieron por 
cada uno de los diferentes enfoques 

 Se dará cumplimiento al ítem elaborando 
informe descriptivo, incluyendo registro 
fotográficos y análisis de las planillas de 
asistencia 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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diferenciales; para tal fin se diligenciara la matriz 
de enfoque diferencial, la cual será suministrada 
por la supervisora. De igual manera se deberá 
pasar cada planilla en formato Excel con los 
datos de cada persona intervenida. Se 
Realizarán y entregarán los informes que se 
requieran para el apoyo al cargue de la 
plataforma RUSICST para las víctimas del 
conflicto armado 
  
 
 
 
SANDRA LILIANA ROJAS CAMARGO 
Gerente  
Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida - Tolima. 
 
Proyecto: Amira Lievano R. 
Reviso: Sandra Rojas C. 
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TERCER  INFORME DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS  CONTRATO INTEADMINSITRATIVO 2397 DE 2022 PARA EL TERCER 
PAGO 
 

A continuación se presenta  informe Tercer  informe  de  ejecución de  actividades  contratadas  para  dar   tramite  al Tercer pago parcial 
del Veinte por ciento (20%) del valor del contrato  equivalente la  suma  de  $4.000.000, a la ejecución del Ochenta  y Cinco por ciento 
(85%) de las actividades contratadas. 
 
Contrato Interadministrativo No:  2397 de 18 de  Agosto de  2022. 
  
Objeto: Celebrar contrato interadministrativo con el HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO DE LERIDA TOLIMA, para apoyar  la gestión de la Secretaria de Salud Departamental mediante la implementación y puesta en 
marcha de la estrategia rehabilitación basada en comunidad en Prado y Guamo  a víctima con discapacidad y estrategia de información y 
comunicación dirigida a actores institucionales, personas con discapacidad, cuidadores y comunidad en general en los diferentes 
municipios del Tolima, en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION 
VULNERABLE EN EL TOLIMA 
 
Plazo: Ciento  Veinte (120)  calendario, contados a partir de la suscripción del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalización del 
acto contractual. 
 
Valor del Contrato: VEINTE  MILLONES DE PESOS (20.000.000.oo) M/CTE. 
 
Fecha de  Inicio: 02 de Septiembre de  2022. 
 
Fecha de  Finalización: 30 de  Diciembre de  2022. 
 
Periodo del Informe: 29 de  Noviembre al 20 de  Diciembre de  2022 
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1. Relación de  Contratos  realizados: 

 

No. Contrato Contratista Nit Objeto  Valor 

109-2022 AURA MILENA ARANGO 
GARCIA 

 
65.779.916-1  
 
 
 

Contratar la prestación de servicios 
de un profesional Fisioterapeuta para 
la Implementación y puesta en 
marcha estrategia rehabilitación 
basada en comunidad en Prado y 
Guamo a víctimas con discapacidad, 
dentro de las obligaciones contraídas 
en el contrato 2397 interadministrativo 
de 2022 firmado entre la secretaria de 
salud departamental y el hospital. 

$13.518.518 

148-2022 ANDRES ALBERTO 
DELGADO GOMEZ 

93.239.707-4 Adquisición de material impreso 
de promoción y prevención, dentro 
de las obligaciones contraídas en 
el contrato 2397 
interadministrativo de 2022 
firmado entre la secretaria de 
salud departamental y el hospital. 

$5.000.000 

TOTAL COMPROMISOS EN CONTRATACIÓN $18.518.518 
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2. Ejecución  Técnica 

 

Actividades Acciones Realizadas No. 
Contrato 

Contrato TH 
Contratado 

 

Valor $ 

1.-Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental,   
desarrollo de capacidades a los Comités de 
Discapacidad de los municipios  de Prado y 
Guamo socializando la estrategia Rehabilitación 
Basada en Comunidad y la ruta intersectorial   
para la atención de las personas con 
discapacidad, generando   la articulación y 
gestión para el acceso de las personas con 
discapacidad y sus  familias  hacía los sectores 
requeridos por cada una de ellas (educación, 
salud, ámbito laboral, social, cultural, de 
participación   ciudadana, tecnologías de la 
información, recreación y deporte, entre otros), 
de manera que se promueva  la atención integral 
y protección de las personas con discapacidad, 
sus familias y cuidadores,  realizando un trabajo 
intersectorial de evaluación de la respuesta 
efectiva alcanzada a cada persona con 
discapacidad direccionada a los diferentes 
sectores de acuerdo a su necesidad.  

Actividad  cumplida  en informe  técnico No. 
2. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

13.518.518 

2.- Realizar en el ámbito urbano la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad, 
interviniendo en el entorno hogar y comunitario, 
desarrollando capacidades en los integrantes de 
las familias  para la implementación y ejecución 

a. a. Se cumplió al 100% la realización 
de la RBC en los municipios de 
Guamo y Prado interviniendo a 24 
personas con discapacidad y sus 
familias, permitiendo orientar frente a 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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de los componentes y actividades de la RBC, en 
lo referente a orientación hacia el procedimiento 
de certificación y registro de localización y 
caracterización de discapacidad en Prado y 
Guamo, para lo cual se atenderán cuatro (4) 
familias por mes en cada municipio,  para un total 
de  veinte cuatro (24) familias de personas con 
discapacidad priorizando  víctimas del conflicto 
armado. Cada familia se visitará tres veces al 
mes. De igual manera se sensibilizará a la 
comunidad vecina de cada familia y a 
organizaciones de discapacidad si las hay. Se 
articulará con el delegado de la mesa efectiva de 
participación de víctimas del conflicto armado de 
cada municipio o con el enlace de víctimas y 
referente de discapacidad del sector salud de 
cada una de las dos administraciones. Al finalizar 
las 4 sesiones, se evaluará con cada familia el 
impacto y pertinencia de este proceso. 
Se tendrá en cuenta las orientaciones de la 
Resolución 3280, 518 y los lineamientos de la 
estrategia Rehabilitación Basada en Comunidad 
– RBC emitidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social y se socializarán con la 
supervisora del contrato con el fin de realizar 
ajustes pertinentes. 
 

los cinco componentes. b. Se logró 
establecer contacto con los Enlaces 
de Discapacidad y Enlaces de 
Victimas de los municipios de Guamo 
y Prado, permitiendo articular 
acciones efectivas frente a la 
selección de las personas con 
discapacidad que hicieron parte de la 
estrategia RBC. Por tanto, se recibió 
listado y/o base de datos de personas 
con discapacidad priorizando víctimas 
del conflicto armado entregado por los 
Enlaces de Discapacidad de los dos 
municipios. c. En la Sesión No 1, se 
realizó visita de presentación, 
reconocimiento, caracterización y 
socialización de la Rehabilitación 
Basada en la Comunidad RBC y sus 
componentes. Se realiza identificación 
de barreras frente a los 5 
componentes socializados en el marco 
de la estrategia, así como también se 
identifican expectativas y fortalezas de 
las mismas. A través de un proceso de 
articulación con la Secretaria de salud 
del Tolima se obtienen kit para 
prevención de covid19 (Gel y 
Tapabocas) los cuales son entregados 
a las PcD y se brindan orientaciones 
pertinentes relacionadas con el 
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autocuidado teniendo en cuenta 
nuevos brotes de COVID19 

 Ver Anexos 2 - acta de la sesión No 1 
 
 
En la Sesión No 2, La temática 
trabajada fue la estrategia “del dicho al 
hecho por tus derechos”, utilizando 
material entregado al cual se brinda 
lectura y se brindan orientaciones 
precisas con el propósito de que las 
personas con discapacidad y sus 
familias reconozcan los derechos de 
las personas con discapacidad 
incluidos los mecanismos, permitiendo 
contar con un nuevo aprendizaje que 
brinda pautas y herramientas frente a 
la exigibilidad de los derechos. Ver 
Anexos 3 - acta de la sesión No 2 e. 
Sesión No 3, en este encuentro se 
continúan desarrollando capacidades 
en las personas con discapacidad y 
sus familias o cuidadores, en lo 
relacionado con temáticas 
concernientes al las formas de 
cuidado y el autocuidado en el 
cuidador, socializando 
específicamente la estrategia 
“cuidando para cuidar” material 
dirigido a las familias objeto de 
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Rehabilitación Basada en la 
Comunidad RBC. Ver Anexos 4 - acta 
de la sesión No 3 f. Sesión No 4, se 
realizó visita de cierre tanto para el 
municipio de Guamo como el 
municipio de Prado, permitiendo 
socializar los cuentos “cuidar y ser 
cuidado una propuesta para la vida 
cotidiana” suministrados por el 
Ministerio de Salud y Protección 
Social en asocio con la Agencia de los 
Estados Unidos para el desarrollo 
Internacional- USAID y la 
Organización Internacional para las 
Migraciones OIM y se realiza a través 
de Dialogo la evaluación con cada 
familia frente al impacto y pertinencia 
de este proceso Ver Anexos 5 - acta 
de la sesión No 4 Ver Anexos 6 - 
Formatos de visita realizadas para los 
municipios de Guamo y Prado, 
indicando fechas y las sesiones 
llevadas a cabo. 
 

3.- Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental, la 
socialización de la estrategia “del dicho al hecho 
por tus derechos” a las familias objeto de RBC. 
 

a. Se socializo en la Sesión No 2, La 
temática trabajada fue la estrategia “del 
dicho al hecho por tus derechos”, 
utilizando material entregado al cual se 
brinda lectura y se brindan orientaciones 
precisas con el propósito de que las 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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personas con discapacidad y sus familias 
reconozcan los derechos de las personas 
con discapacidad incluidos los 
mecanismos, permitiendo contar con un 
nuevo aprendizaje que brinda pautas y 
herramientas frente a la exigibilidad de 
los derechos. Ver Anexos 3 - acta de la 
sesión No 2 

4.- Adelantar junto con el Departamento del 
Tolima- Secretaría de Salud Departamental, las 
orientaciones sobre las formas de cuidado y el 
autocuidado en el cuidador. “cuidando para 
cuidar” dirigidas a las familias objeto de RBC 
 

Se socializo para el ciclo 1 a las familias Se 
socializo al 100% las orientaciones sobre 
las formas de cuidado y el autocuidado 
en el cuidador a las personas con 
discapacidad PcD y sus familias o 
cuidadores seleccionados y que cumplían 
con los criterios para la realización de la 
RBC según lo dispuesto por la Secretaria 
de salud del Tolima en los municipios de 
Guamo y Prado. Ver Anexos 4 - acta de 
la sesión No 3 Ver Anexos 5 - acta de la 
sesión No 4 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

5.- Articular con la Dirección Local de salud o 
quien haga sus veces en los municipios de Prado 
y  Guamo, con el fin de que se realice 
acompañamiento a las visitas a realizar a cada 
familia objeto de la RBC, para que se llegue a 
acuerdos y que cada entidad o institución que 
haga parte del Comité municipal de discapacidad 
pueda realizar las gestiones pertinentes para 
garantizar los derechos que se han vulnerado a 
las familias  
 

Se logró establecer articulación efectiva 
con las Direcciones Locales de Salud y 
de Bienestar social de los municipios 
seleccionados y sus Enlaces municipales 
de Discapacidad permitiendo se 
acompañará en algunas visitas en la 
realización de la estrategia RBC, 
posibilitando se puedan realizar las 
gestiones pertinentes para garantizar los 
derechos que se han vulnerado a las 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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familias. Queda como observación que 
los enlaces de los dos municipios 
manifestaron que por temas de cumulo 
laboral no lograron acompañar la mayoría 
de visitas, no obstante se logró 
evidenciar gestión por parte de cada uno 
de ellos frente a las observaciones e 
inquietudes presentadas en el marco de 
la RBC. 

6.- Presentar los resultados de la estrategia ante 
el subcomité de asistencia y atención a  víctimas 
del conflicto armado departamental o ante el 
Comité Departamental de Discapacidad. 
 

Se realizó la presentación de los avances 
de la implementación de la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad en 
el Subcomité de asistencia y atención a 
víctimas del conflicto armado del 
departamento llevado a cabo el día 09 de 
diciembre de 2022 en las Instalaciones 
del centro de convenciones de la 
Gobernación del Tolima. Ver Anexos 7 - 
acta de subcomité incluido registro 
fotográfico y presentación power point  

 
 

  

7.- Llevar a cabo una estrategia de información y 
comunicación para la salud, mediante el diseño e 
impresión de  2.000 abanicos con educación en 
salud, ilustrados, desplegables de tres cuerpos, 
en cartón ultra impreso 4x4 tintas plastificado con 
contenido digital, los cuales se   entregarán a la 
Secretaría de Salud del Tolima para que sean  
socializados y entregados a actores 
institucionales, personas con discapacidad, 
cuidadores  y población en general en los 
diferentes municipios del Tolima y 

 
  
 

148-2022 ANDRES 
ALBERTO 
DELGADO 
GOMEZ 

$5.000.000 
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adicionalmente en las ofertas en salud que 
convoque el ente Departamental. 
   

8.- Realizar  informe con memoria fotográfica, 
para lo cual se deberá elaborar un documento en 
el cual la persona con discapacidad o su familia 
autorice con firma o huella la publicación de 
fotografías; por otra parte se realizará  
descripción de cada actividad llevada a cabo en 
el desarrollo de las jornadas, análisis de las 
planillas de asistencia aplicadas en la primera 
jornada que es presencial con el fin de  
determinar cuántas personas se intervinieron por 
cada uno de los diferentes enfoques 
diferenciales; para tal fin se diligenciara la matriz 
de enfoque diferencial, la cual será suministrada 
por la supervisora. De igual manera se deberá 
pasar cada planilla en formato Excel con los 
datos de cada persona intervenida. Se 
Realizarán y entregarán los informes que se 
requieran para el apoyo al cargue de la 
plataforma RUSICST para las víctimas del 
conflicto armado 

 Se elabora el respectivo informe de 
actividades con registros y/o memoria 
fotográfica. 
Ver Anexos 8 – carpeta Digital por 
municipio Se diligenciaron los formatos 
de consentimientos informados y las 
fichas de visita RBC domiciliaria, los 
cuales se entregan en medio físico y en 
scan con su respectivas firmas y huellas 
autorizando la publicación de fotografías 
para fines de evidencia de la ejecución 
de la estrategia Ver Anexos 9 – Scan 
formatos de consentimiento informado y 
formatos de visita RBC – Planillas de 
asistencia enfoque diferencial de cada 
sesión con cada familia Se diligencio la 
planilla de enfoque diferencial – formatos 
entregados en medio físico, y a su vez se 
digitaron los datos de las personas con 
discapacidad PcD y de sus familias o 
cuidadores en formato Excel, lo que 
permite se cargue en plataforma 
RUSICST Ver Anexos 10 – Matriz Excel 
Enfoque diferencial Guamo Matriz Excel 
Enfoque diferencial Prado Se realizó 
análisis de igual manera de las planillas 
de enfoque diferencial utilizadas en el 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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marco de la realización de la RBC por 
cada municipio  
Ver Anexos 11 – Informe análisis de las 
planillas 

  
 
 
SANDRA LILIANA ROJAS  CAMARGO 
Gerente  
Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida - Tolima. 
 
Proyecto: Amira  Lievano R. 
Reviso: Sandra  Rojas C. 
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CUARTO  INFORME DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS  CONTRATO INTEADMINSITRATIVO 2397 DE 2022 PARA EL CUARTO 
PAGO 
 

A continuación se presenta  informe Cuarto  informe  de  ejecución de  actividades  contratadas  para  dar   tramite  al Tercer pago parcial 
del Diez por ciento (10%) del valor del contrato  equivalente la  suma  de  $2.000.000, a la ejecución del Cien por ciento (100%) de las 
actividades contratadas. 
 
Contrato Interadministrativo No:  2397 de 18 de  Agosto de  2022. 
  
Objeto: Celebrar contrato interadministrativo con el HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL EMPRESA SOCIAL DEL 
ESTADO DE LERIDA TOLIMA, para apoyar  la gestión de la Secretaria de Salud Departamental mediante la implementación y puesta en 
marcha de la estrategia rehabilitación basada en comunidad en Prado y Guamo  a víctima con discapacidad y estrategia de información y 
comunicación dirigida a actores institucionales, personas con discapacidad, cuidadores y comunidad en general en los diferentes 
municipios del Tolima, en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA POBLACION 
VULNERABLE EN EL TOLIMA 
 
Plazo: Ciento  Veinte (120)  calendario, contados a partir de la suscripción del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalización del 
acto contractual. 
 
Valor del Contrato: VEINTE  MILLONES DE PESOS (20.000.000.oo) M/CTE. 
 
Fecha de  Inicio: 02 de Septiembre de  2022. 
 
Fecha de  Finalización: 30 de  Diciembre de  2022. 
 
Periodo del Informe: 10 de  Diciembre  al 30 de  Diciembre de  2022 
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1.Relación de  Contratos  realizados: 
 

No. Contrato Contratista Nit Objeto  Valor 

109-2022 AURA MILENA ARANGO 
GARCIA 

 
65.779.916-1  
 
 
  

Contratar la prestación de servicios de un 
profesional Fisioterapeuta para la 
Implementación y puesta en marcha 
estrategia rehabilitación basada en 
comunidad en Prado y Guamo a víctimas 
con discapacidad, dentro de las obligaciones 
contraídas en el contrato 2397 
interadministrativo de 2022 firmado entre la 
secretaria de salud departamental y el 
hospital. 

$13.518.518 

148-2022 ANDRES ALBERTO 
DELGADO GOMEZ 

93.239.707-4 Adquisición de material impreso de 
promoción y prevención, dentro de las 
obligaciones contraídas en el contrato 2397 
interadministrativo de 2022 firmado entre la 
secretaria de salud departamental y el 
hospital. 

$5.000.000 

TOTAL COMPROMISOS EN CONTRATACIÓN $18.518.518 
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2. Ejecución  Técnica 
 

Actividades Acciones Realizadas No. 
Contrato 

Contrato TH 
Contratado 

 

Valor $ 

1.-Adelantar junto con el Departamento del Tolima- 
Secretaría de Salud Departamental,   desarrollo de 
capacidades a los Comités de Discapacidad de los 
municipios  de Prado y Guamo socializando la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad y la ruta 
intersectorial   para la atención de las personas con 
discapacidad, generando   la articulación y gestión para el 
acceso de las personas con discapacidad y sus  familias  
hacía los sectores requeridos por cada una de ellas 
(educación, salud, ámbito laboral, social, cultural, de 
participación   ciudadana, tecnologías de la información, 
recreación y deporte, entre otros), de manera que se 
promueva  la atención integral y protección de las 
personas con discapacidad, sus familias y cuidadores,  
realizando un trabajo intersectorial de evaluación de la 
respuesta efectiva alcanzada a cada persona con 
discapacidad direccionada a los diferentes sectores de 
acuerdo a su necesidad.  

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 2. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

13.518.518 

2.- Realizar en el ámbito urbano la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad, interviniendo en el 
entorno hogar y comunitario, desarrollando capacidades 
en los integrantes de las familias  para la implementación 
y ejecución de los componentes y actividades de la RBC, 
en lo referente a orientación hacia el procedimiento de 
certificación y registro de localización y caracterización de 
discapacidad en Prado y Guamo, para lo cual se 
atenderán cuatro (4) familias por mes en cada municipio,  

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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para un total de  veinte cuatro (24) familias de personas 
con discapacidad priorizando  víctimas del conflicto 
armado. Cada familia se visitará tres veces al mes. De 
igual manera se sensibilizará a la comunidad vecina de 
cada familia y a organizaciones de discapacidad si las 
hay. Se articulará con el delegado de la mesa efectiva de 
participación de víctimas del conflicto armado de cada 
municipio o con el enlace de víctimas y referente de 
discapacidad del sector salud de cada una de las dos 
administraciones. Al finalizar las 4 sesiones, se evaluará 
con cada familia el impacto y pertinencia de este proceso. 
Se tendrá en cuenta las orientaciones de la Resolución 
3280, 518 y los lineamientos de la estrategia 
Rehabilitación Basada en Comunidad – RBC emitidos por 
el Ministerio de Salud y Protección Social y se 
socializarán con la supervisora del contrato con el fin de 
realizar ajustes pertinentes. 
 

3.- Adelantar junto con el Departamento del Tolima- 
Secretaría de Salud Departamental, la socialización de la 
estrategia “del dicho al hecho por tus derechos” a las 
familias objeto de RBC. 
 

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

4.- Adelantar junto con el Departamento del Tolima- 
Secretaría de Salud Departamental, las orientaciones 
sobre las formas de cuidado y el autocuidado en el 
cuidador. “cuidando para cuidar” dirigidas a las familias 
objeto de RBC 
 

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

5.- Articular con la Dirección Local de salud o quien haga 
sus veces en los municipios de Prado y  Guamo, con el fin 
de que se realice acompañamiento a las visitas a realizar 

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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a cada familia objeto de la RBC, para que se llegue a 
acuerdos y que cada entidad o institución que haga parte 
del Comité municipal de discapacidad pueda realizar las 
gestiones pertinentes para garantizar los derechos que se 
han vulnerado a las familias  
 

6.- Presentar los resultados de la estrategia ante el 
subcomité de asistencia y atención a  víctimas del 
conflicto armado departamental o ante el Comité 
Departamental de Discapacidad. 
 

Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

 

7.- Llevar a cabo una estrategia de información y 
comunicación para la salud, mediante el diseño e 
impresión de  2.000 abanicos con educación en salud, 
ilustrados, desplegables de tres cuerpos, en cartón ultra 
impreso 4x4 tintas plastificado con contenido digital, los 
cuales se   entregarán a la Secretaría de Salud del Tolima 
para que sean  socializados y entregados a actores 
institucionales, personas con discapacidad, cuidadores  y 
población en general en los diferentes municipios del 
Tolima y adicionalmente en las ofertas en salud que 
convoque el ente Departamental. 
   

Se realiza  entrega  al  supervisor 
2.000 abanicos con educación en 
salud, ilustrados, desplegables de 
tres cuerpos, en cartón ultra impreso 
4x4 tintas plastificad. 
 
 

148-2022 ANDRES 
ALBERTO 
DELGADO 
GOMEZ 

$5.000.000 

8.- Realizar  informe con memoria fotográfica, para lo cual 
se deberá elaborar un documento en el cual la persona 
con discapacidad o su familia autorice con firma o huella 
la publicación de fotografías; por otra parte se realizará  
descripción de cada actividad llevada a cabo en el 
desarrollo de las jornadas, análisis de las planillas de 
asistencia aplicadas en la primera jornada que es 
presencial con el fin de  determinar cuántas personas se 
intervinieron por cada uno de los diferentes enfoques 

 Actividad  cumplida  en informe  
técnico No. 3. 

109-2022 AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 
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diferenciales; para tal fin se diligenciara la matriz de 
enfoque diferencial, la cual será suministrada por la 
supervisora. De igual manera se deberá pasar cada 
planilla en formato Excel con los datos de cada persona 
intervenida. Se Realizarán y entregarán los informes que 
se requieran para el apoyo al cargue de la plataforma 
RUSICST para las víctimas del conflicto armado 
  
3.  Relación de  Pagos 
 

Datos Contrato Datos  Comprobante de  Egreso 

No. 
Nombre 

Contratista 
NIT Valor Contrato 

No. Comprobante 
de Egreso 

Fecha pago  Valor pago  

109-2022 
AURA MILENA 
ARANGO 
GARCIA 

65.779.916-1  $ 13.518.518 

20426 2/12/2022    $ 4.500.000.00  

20504 21/12/2022       $ 4.509.259.00  

20609 29/12/2022 
    $  4.509.259.00  

148-2022 

ANDRES 
ALBERTO 
DELGADO 
GOMEZ 

93.239.707-4 $5.0000.000  

  
   

    
  

      

Total pagos  Contrato Interadministrativo 2397 de 2022  $ 13.518.518.00  

 
 
 
SANDRA LILIANA ROJAS  CAMARGO 
Gerente  
Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida - Tolima. 
Proyecto: Amira  Liévano R. 
Reviso: Sandra  Rojas C. 
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